
B. EL DERECHO DE LAS CUIDADORAS:
HACIA LA TRASPOSICIÓN INTEGRAL DEL 189

A. EL DERECHO A LOS CUIDADOS: 
CONTEXTO Y OPORTUNIDADES

HACIA LOS DERECHOS PLENOS DE LAS TRABAJADORAS 
DEL HOGAR Y CUIDADOS

tejiendoderechos.oxfamintermon.org

SÁBADO 2 DE DICIEMBRE

8:00 – 9:00 DESAYUNO

11:30 – 12:00

¿Qué OPORTUNIDADES NOS BRINDA EL MARCO 
INSTITUCIONAL EUROPEO Y ESPAÑOL?
Espacio de presentación y conocimiento entre 
las entidades y autodiagnóstico participativo 
sobre la comunicación en nuestras entidades. 

11:00 – 11:30 Pausa

17:00 – 17:30 pausa

10:15 – 11:00

¿POR QUÉ ES IMPORTANTE DEFENDER EL 
DERECHO AL CUIDADO EN UN CONTEXTO DE 
CRISIS MÚLTIPLES?
Identificar temas claves y desafíos.

15:30 – 17:00

Marco normativo y avances con la 
reforma del rd16/2022
Recomendaciones para equiparar la 
regulación de la relación laboral especial de 
las personas trabajadoras del hogar y 
cuidados a la relación laboral ordinaria 
regulada por el estatuto de los trabajadores y 
dar cumplimiento a los Convenios 189 y 190 
de la OIT.
Las cuestiones pendientes: la agenda hacia 
la dignificación de las condiciones de trabajo 
de las personas al servicio del hogar familiar.
Adoración Guamán – Universidad de 
València.

12:00 – 12:30

¿Qué OPORTUNIDADES NOS BRINDA EL 
CONTEXTO POLÍTICO CON UN GOBIERNO 
PROGRESISTA Y SUS ALIANZAS?
Tener una lectura de las oportunidades que 
ofrece el contexto político.

12:30 – 13:30

¿CÓMO APROVECHAR ESTAS OPORTUNIDADES?

13:30 – 14:00

Presentaciones iniciativas sobre 
certificación profesional con ared y 
oportunidades del proyecto tejiendo 
derechos

14:00 – 15:30 Comida “copiosa”
Antes de comer nos hacemos foto de familia.

17:30 – 18:45

Trabajo en grupo: ¿Cómo hemos 
avanzado y qué nos queda por avanzar?
Identificar aspecto claves que, según 
experiencia, capacidades y oportunidades se 
puedan abordar y perseguir.

19:00 – 20:00

Reunión con representantes y 
facilitadoras de cada grupo

21:00 Cena y “aquelarre”

08:00 – 09:00 desayuno

09:00 – 09:15

BUENOS DÍAS Y RECAPITULACIÓN DEL DÍA 
ANTERIOR

11:00 – 12:45

ENTENDIENDO LAS PERCEPCIONES DE LA 
CIUDADANÍA SOBRE CUIDADOS
Mejorar nuestras estrategias de movilización y 
sensibilización.

13:30 – 15:00 comida

DOMINGO 3 DE DICIEMBRE

09:15 – 10:30

HOJA DE RUTA HACIA LA TRASPOSICIÓN DEL 
CONVENIO 189

10:30 – 11:00 PAUSA

09:15 – 10:15

BIENVENIDA Y PRESENTACIÓN DEL TALLER
Crear clima y definir reglas para trabajar en un 
espacio seguro. Compartir objetivos del taller

12:45 – 13:00 CIERRE

C. ADAPTANDO ESTRATEGIAS 
COMUNICATIVAS Y MOVILIZACIÓN
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